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Ðàñêðûâàåòñÿ àêòóàëüíîñòü ñîçäàíèÿ îáùåñòâåííûõ îáúåäèíåíèé ìàëûõ è ñðåäíèõ ïðåäïðèÿ-
òèé â öåëÿõ îáåñïå÷åíèÿ çàùèòû ïðàâ áèçíåñà è áëàãîïðèÿòíîãî ïðåäïðèíèìàòåëüñêîãî êëèìà-
òà. Ïðåäñòàâëåíû îñíîâíûå ïðîáëåìû ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà, ðàçðàáîòàíû ïðåäëîæåíèÿ
ïî èõ ðåøåíèþ ñ ó÷àñòèåì ãîñóäàðñòâåííûõ îðãàíîâ.

Ïåðåõîä ê ðûíî÷íîé ýêîíîìèêå â 1990-å ãã.
ÕÕ â. ÿâèëñÿ ïðåäïîñûëêîé ê âîçíèêíîâå-
íèþ ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà â Ðîññèéñ-
êîé Ôåäåðàöèè. Â îòëè÷èå îò ñòðàí Åâðîïû
è ÑØÀ, ïåðèîä ñòàíîâëåíèÿ ÷àñòíîãî ïðåä-
ïðèíèìàòåëüñòâà â Ðîññèè áûë íåäîñòàòî÷íî
äîëãèì äëÿ ôîðìèðîâàíèÿ áèçíåñà êàê îñ-
íîâû ýêîíîìèêè.

Â äàííûõ óñëîâèÿõ ñóáúåêòû ìàëîãî
ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà íå òîëüêî îêàçûâàþò-
ñÿ óÿçâèìûìè ïåðåä ðûíî÷íûìè ðèñêàìè, íî
è ñòàëêèâàþòñÿ ñ ïðîáëåìàìè áþðîêðàòèè è
êîððóìïèðîâàííîñòè â îðãàíàõ ãîñóäàðñòâåí-
íîé âëàñòè. Â ýòîé ñâÿçè àêòóàëüíûì ðåøå-
íèåì ÿâëÿåòñÿ ñîçäàíèå îáùåñòâåííûõ îðãà-
íèçàöèé, ñîäåéñòâóþùèõ ìàëîìó è ñðåäíåìó
ïðåäïðèíèìàòåëüñòâó â åãî ðàçâèòèè è ïðå-
îäîëåíèè ðàçëè÷íûõ áàðüåðîâ, â ïðèâëå÷å-
íèè ôèíàíñèðîâàíèÿ èç âíåøíèõ èñòî÷íèêîâ,
â îáåñïå÷åíèè çàùèòû èíòåðåñîâ áèçíåñà1.

Íà ôåäåðàëüíîì óðîâíå ïðèìåðàìè òà-
êèõ îáúåäèíåíèé â Ðîññèè ÿâëÿþòñÿ “Îïî-
ðà Ðîññèè” è “Ðîññèéñêèé ñîþç ïðîìûø-
ëåííèêîâ è ïðåäïðèíèìàòåëåé”. Íà óðîâíå
ðåãèîíà - Ñàìàðñêîé îáëàñòè - èíòåðåñû
ñóáúåêòîâ ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà ïðåä-
ñòàâëÿþò Òîðãîâî-ïðîìûøëåííàÿ ïàëàòà Ñà-
ìàðñêîé îáëàñòè (äàëåå - ÒÏÏ Ñàìàðñêîé
îáëàñòè) è Ôîíä “Ðåãèîíàëüíûé öåíòð ðàç-
âèòèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà Ñàìàðñêîé îá-
ëàñòè”.

Ïî äàííûì ÒÏÏ Ñàìàðñêîé îáëàñòè, íà
êîíåö 2013 ã. íà òåððèòîðèè îáëàñòè ðàáîòà-

ëè 123 òûñ. ñóáúåêòîâ ìàëîãî è ñðåäíåãî
ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà, èç íèõ 6,7 òûñ. ïðåäïðèÿ-
òèé ÿâëÿþòñÿ îðãàíèçàöèÿìè ìàëîãî áèçíåñà,
42,5 òûñ. - ìèêðîïðåäïðèÿòèÿìè, 74 òûñ. - èí-
äèâèäóàëüíûå ïðåäïðèíèìàòåëè, 350 êîìïà-
íèé îòíîñÿòñÿ ê ñðåäíåìó áèçíåñó.

Â ðàìêàõ âûïîëíÿåìîãî àâòîðàìè ðîñ-
ñèéñêî-íåìåöêîãî ïðîåêòà “Ýôôåêòèâíîå óï-
ðàâëåíèå íà ìóíèöèïàëüíîì óðîâíå äëÿ ïîä-
äåðæêè ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåäïðèíèìàòåëü-
ñòâà” áûë ïðîâåäåí îïðîñ 255 ïðåäñòàâèòå-
ëåé áèçíåñà ãîðîäñêîãî îêðóãà Íîâîêóéáû-
øåâñê. Ïî äàííûì àíêåòèðîâàíèÿ, 57,55%
îïðîøåííûõ ïðåäñòàâëÿëè èíäèâèäóàëüíûõ
ïðåäïðèíèìàòåëåé, 42,45% ðåñïîíäåíòîâ
âûñòóïàëè â îðãàíèçàöèîííî-ïðàâîâîé ôîð-
ìå îáùåñòâà ñ îãðàíè÷åííîé îòâåòñòâåííî-
ñòüþ. Ñîãëàñíî ïðîâåäåííîìó èññëåäîâàíèþ,
áîëüøèíñòâî ïðåäïðèíèìàòåëåé îòìåòèëè
ïîòðåáíîñòü â ïðàâîâîé è êîíñóëüòàöèîí-
íîé ïîääåðæêå, íî íå ñî ñòîðîíû ãîñóäàð-
ñòâåííûõ îðãàíîâ â ñâÿçè ñ âîñïðèÿòèåì èõ
òîëüêî êàê êîíòðîëèðóþùèõ ñóáúåêòîâ. Òà-
êèì îáðàçîì, àêòóàëüíîñòü îáùåñòâåííûõ
îðãàíèçàöèé ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåäïðèíè-
ìàòåëüñòâà î÷åâèäíà.

Ñðàâíèòåëüíàÿ õàðàêòåðèñòèêà ôåäåðàëü-
íûõ îáúåäèíåíèé ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåä-
ïðèíèìàòåëüñòâà ïîçâîëèò óâèäåòü âîçìîæ-
íîñòè âçàèìîäåéñòâèÿ áèçíåñà è òàêèõ îðãàíè-
çàöèé (òàáë. 1).

×ëåíàìè äàííûõ îáúåäèíåíèé ìîãóò ñòàòü
ãðàæäàíå Ðîññèè ñòàðøå 18 ëåò, çàèíòåðåñî-
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âàííûå â ðàçâèòèè ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà.
Åäèíñòâåííîå óñëîâèå ñîñòàâëÿþò ñîãëàñèå
ãðàæäàíèíà ñ ïîëîæåíèÿìè óñòàâà îðãàíè-
çàöèè è óïëàòà ÷ëåíñêîãî âçíîñà.

Áëàãîäàðÿ äàííûì îáúåäèíåíèÿì ñóáúåê-
òû ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà
ïîëó÷àþò ïîääåðæêó ïðè ðåøåíèè ñëåäóþ-
ùèõ âîïðîñîâ:

1) ïîèñê îáîðîòíûõ ñðåäñòâ;
2) îðãàíèçàöèÿ ñáûòà;
3) ïîèñê èíâåñòèöèé, ôèíàíñèðîâàíèÿ;
4) ïîèñê êâàëèôèöèðîâàííûõ êàäðîâ;
5) ïîëó÷åíèå ëèöåíçèé è äðóãèõ ðàçðå-

øèòåëüíûõ äîêóìåíòîâ;
6) ðàçðåøåíèå íàëîãîâûõ ñïîðîâ;
7) àðåíäà ïîìåùåíèé;
8) âûìîãàòåëüñòâî ðàáîòíèêîâ ãîñóäàð-

ñòâåííûõ îðãàíîâ;
9) íåõâàòêà çíàíèé è êîìïåòåíöèé â âå-

äåíèè áèçíåñà;
10) âåäåíèå áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà è îò-

÷åòíîñòè;
11) ðåéäåðñêèå çàõâàòû;
12) íåíàäåæíûå ïàðòíåðû;
13) âîçâðàò êðåäèòîâ;
14) ïðàâîâàÿ íåçàùèùåííîñòü è äð.
Â Ñàìàðñêîé îáëàñòè, ïî äàííûì ïðîâî-

äèìîãî èññëåäîâàíèÿ, ìàëûé è ñðåäíèé áèç-
íåñ èñïûòûâàåò òðóäíîñòè ïðè âçàèìîäåé-
ñòâèè ñ îðãàíàìè ãîñóäàðñòâåííîé âëàñòè è
ïðè àäàïòàöèè ê íîðìàì çàêîíîäàòåëüñòâà:

ëþáûå íîâîââåäåíèÿ, óâåëè÷åíèå íàëîãîâîãî
áðåìåíè è ÷èñëà ïðîâåðîê ñî ñòîðîíû êîíò-
ðîëèðóþùèõ îðãàíîâ ñíèæàþò ýôôåêòèâ-
íîñòü äåÿòåëüíîñòè ñóáúåêòîâ ïðåäïðèíèìà-
òåëüñòâà.

Äðóãîé ïðîáëåìîé ÿâëÿåòñÿ âçàèìîäåé-
ñòâèå ñ ìîíîïîëèÿìè êàê íà ðûíêå ðåñóðñîâ
(ýëåêòðè÷åñòâî, ãàç), òàê è ïðè îñóùåñòâëå-
íèè ñáûòà ïðîäóêöèè (ôåäåðàëüíûå è ðåãèî-
íàëüíûå òîðãîâûå ñåòè).

Îäíî èç îñíîâíûõ íàïðàâëåíèé äåÿòåëü-
íîñòè îáùåñòâåííûõ îáúåäèíåíèé ìàëîãî è
ñðåäíåãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà - ðàçðàáîòêà
ïðîãðàìì è ìåðîïðèÿòèé, îáåñïå÷èâàþùèõ
ðàçâèòèå áèçíåñà. Ñ ó÷åòîì àêòóàëüíûõ äëÿ
Ñàìàðñêîé îáëàñòè ïðîáëåì ìàëîãî è ñðåä-
íåãî áèçíåñà ïðåäëàãàåòñÿ ðåàëèçîâàòü ñëå-
äóþùèå ìåðîïðèÿòèÿ:

à) ñîçäàíèå ôîíäà ïîääåðæêè ìàëîãî è
ñðåäíåãî áèçíåñà â öåëÿõ îáåñïå÷åíèÿ ôè-
íàíñèðîâàíèåì ïðåäïðèíèìàòåëüñêèõ ïðîåê-
òîâ çà ñ÷åò çàåìíûõ ñðåäñòâ, âûäàâàåìûõ Ñà-
ìàðñêèì ôîíäîì ìèêðîôèíàíñèðîâàíèÿ;

á) ñîçäàíèå êîìèññèè ïî îáåñïå÷åíèþ
âçàèìîäåéñòâèÿ ìåæäó ïðåäïðèÿòèÿìè ìàëî-
ãî è ñðåäíåãî áèçíåñà äëÿ âçàèìîâûãîäíîãî
ñîòðóäíè÷åñòâà è ñîâìåñòíîãî ðåøåíèÿ îá-
ùèõ ïðîáëåì;

â) îñóùåñòâëåíèå èìóùåñòâåííîé ïîääåð-
æêè äëÿ âåäåíèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé äåÿ-
òåëüíîñòè;

Òàáëèöà 1
Ñðàâíèòåëüíàÿ õàðàêòåðèñòèêà “Îïîðû Ðîññèè”

è “Ðîññèéñêîãî ñîþçà ïðîìûøëåííèêîâ è ïðåäïðèíèìàòåëåé”

Критерий Опора России Российский союз промышленников  
и предпринимателей 

Цель создания 1) Содействие консолидации предпри-
нимателей в формировании позитивных 
условий развития предпринимательской 
деятельности в России; 
2) защита прав и интересов малого  
и среднего бизнеса на всех уровнях  
власти 

1) Консолидация усилий промышленников  
и предпринимателей для улучшения деловой 
среды в России; 
2) повышение статуса российского бизнеса  
в мире; 
3) поддержание баланса интересов власти  
и бизнеса 

Направления  
деятельности 

1) Проведение исследований предпри-
нимательского климата в России; 
2) разработка процедур упрощения  
деятельности для субъектов бизнеса; 
3) участие в разработке законопроектов 
для малых и средних предприятий; 
4) взаимодействие с банковскими  
структурами в целях формирования  
специальных программ для малого  
и среднего бизнеса 

1) Взаимодействие с властью; 
2) осуществление активной региональной  
политики; 
3) совершенствование отношений внутри  
делового сообщества; 
4) развитие социального партнерства; 
5) сотрудничество с институтами гражданского 
общества; 
6) содействие интеграции российского бизнеса  
в мировую экономику 
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ã) îðãàíèçàöèÿ ïðîãðàìì ïîâûøåíèÿ êâà-
ëèôèêàöèè, êóðñîâ ïåðåïîäãîòîâêè â öåëÿõ
ïîâûøåíèÿ êîìïåòåíòíîñòè, ïðîôåññèîíàëèç-
ìà èíäèâèäóàëüíûõ ïðåäïðèíèìàòåëåé è ðó-
êîâîäèòåëåé ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà;

ä) îðãàíèçàöèÿ ìàñòåð-êëàññîâ, òðåíèí-
ãîâ, êðóãëûõ ñòîëîâ, ôîðóìîâ ñ öåëüþ ïîëó-
÷åíèÿ íîâûõ çíàíèé â îáëàñòè âåäåíèÿ áèç-
íåñà, ñ öåëüþ îáñóæäåíèÿ àêòóàëüíûõ ïðî-
áëåì è ïóòåé èõ ðåøåíèÿ, ïîâûøåíèÿ ïðåä-
ïðèíèìàòåëüñêîé ãðàìîòíîñòè.

Ñî ñòîðîíû ðóêîâîäñòâà Ñàìàðñêîé îáëàñ-
òè íåîáõîäèìî ðåàëèçîâûâàòü ìåðîïðèÿòèÿ ïî
ïðåäîñòàâëåíèþ ñóáñèäèé, ãðàíòîâ íà ñîçäàíèå
áèçíåñà íà îñíîâàíèè êîíêóðñíîãî îòáîðà. Îáó-
÷àþùèå ñåìèíàðû è äðóãèå îáðàçîâàòåëüíûå
ìåðîïðèÿòèÿ öåëåñîîáðàçíî îñóùåñòâëÿòü íå
òîëüêî äëÿ èíäèâèäóàëüíûõ ïðåäïðèíèìàòåëåé
è ïðåäñòàâèòåëåé ìàëûõ è ñðåäíèõ ïðåäïðèÿ-
òèé, íî è äëÿ âûïóñêíèêîâ ñðåäíèõ è âûñøèõ
îáðàçîâàòåëüíûõ ó÷ðåæäåíèé â öåëÿõ ïîâûøå-
íèÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñêîé ãðàìîòíîñòè è ñòèìó-
ëèðîâàíèÿ èíòåðåñà ê ñîçäàíèþ áèçíåñà.

Íà ôåäåðàëüíîì óðîâíå îáùåñòâåííûì
îáúåäèíåíèÿì ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà
ïðåäëàãàåòñÿ èíèöèèðîâàòü ñëåäóþùèå ìå-
ðîïðèÿòèÿ:

1) îáåñïå÷åíèå ðåàëèçàöèè ïðîãðàììû
ñóáñèäèðîâàíèÿ áåçðàáîòíûõ ãðàæäàí Ðîñ-
ñèéñêîé Ôåäåðàöèè, æåëàþùèõ íà÷àòü ñâîå
äåëî ïî ðåçóëüòàòàì êîíêóðñíîãî îòáîðà íà
îñíîâàíèè ïðåäñòàâëåííûõ áèçíåñ-ïëàíîâ;

2) ïðèâëå÷åíèå èíäèâèäóàëüíûõ ïðåäïðè-
íèìàòåëåé è ïðåäñòàâèòåëåé ìàëîãî è ñðåä-
íåãî áèçíåñà ê ó÷àñòèþ â Ïðåçèäåíòñêîé ïðî-
ãðàììå ïîäãîòîâêè óïðàâëåí÷åñêèõ êàäðîâ;

3) ó÷àñòèå â ðàçðàáîòêå íîðìàòèâíî-ïðà-
âîâûõ àêòîâ, íàïðàâëåííûõ íà çàùèòó ïðàâ
ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà, íà ñíèæåíèå ðàç-
ëè÷íûõ áàðüåðîâ è ðåøåíèå äðóãèõ àêòóàëü-
íûõ äëÿ ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà ïðîáëåì.

Îäíîé èç èíèöèàòèâ ñî ñòîðîíû îáúåäè-
íåíèé ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà ÿâëÿåòñÿ
çàêîíîäàòåëüíîå ðåãóëèðîâàíèå õîçÿéñòâåí-
íûõ îòíîøåíèé ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà è ôå-
äåðàëüíûõ è ðåãèîíàëüíûõ òîðãîâûõ ñåòåé.
Ñðåäè ïðåäëîæåíèé, ñôîðìóëèðîâàííûõ â
õîäå îïðîñà ïðåäïðèíèìàòåëåé, íàèáîëåå çíà-
÷èìûìè ÿâëÿþòñÿ ñëåäóþùèå:

îòìåíèòü äîãîâîðíûå óñëîâèÿ, îáðå-
ìåíèòåëüíûå äëÿ ìàëûõ è ñðåäíèõ ïðåäïðè-
ÿòèé (íîðìàòèâû ïî îáúåìó è êîëè÷åñòâó ïðî-

äóêöèè, âõîäíûå áîíóñû, âîçâðàò íåðåàëè-
çîâàííîãî òîâàðà, äèñêîíò);

çàêðåïèòü îäèíàêîâûå óñëîâèÿ ïîñòàâ-
êè òîâàðîâ êàê äëÿ îòå÷åñòâåííûõ ïðåäïðèÿ-
òèé, òàê è äëÿ çàðóáåæíûõ;

îòìåíèòü ðàçëè÷íûå âîçíàãðàæäåíèÿ,
âêëþ÷àåìûå òîðãîâûìè ñåòÿìè â öåíó ïðî-
äîâîëüñòâåííûõ òîâàðîâ.

Âíóòðåííèå ïðîáëåìû ìàëîãî è ñðåäíå-
ãî áèçíåñà òàê æå ïðåäñòàâëÿþò óãðîçó óñ-
òîé÷èâîñòè åãî ðàçâèòèÿ, êàê è âíåøíèå. Îä-
íàêî íåîáõîäèìî îòìåòèòü, ÷òî îáùåñòâåí-
íûå îáúåäèíåíèÿ ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåä-
ïðèíèìàòåëüñòâà â îñíîâíîì îðèåíòèðîâà-
íû íà ðåøåíèå ïðîáëåì, èñõîäÿùèõ èç âíåø-
íåé áèçíåñ-ñðåäû. Êðîìå òîãî, ìíîãèå âíóò-
ðåííèå ïðîáëåìû îáóñëîâëåíû îñîáåííîñ-
òÿìè áèçíåñ-ñðåäû, ðàñïîëîæåííîé âíå
ïðåäïðèÿòèÿ. Îäíîé èç òàêèõ ïðîáëåì ÿâëÿ-
åòñÿ ïðîáëåìà âåäåíèÿ áóõãàëòåðñêîãî ó÷å-
òà ìàëûìè è ñðåäíèìè ïðåäïðèÿòèÿìè. Ñ
ïðèíÿòèåì Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà “Î áóõãàëòåð-
ñêîì ó÷åòå” ¹ 402-ÔÇ îò 6 äåêàáðÿ 2011 ã.
ìàëûé áèçíåñ ñòîëêíóëñÿ ñ íåîáõîäèìîñ-
òüþ ïåðåõîäà îò óïðîùåííîé ñèñòåìû âåäå-
íèÿ áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà ê åãî âåäåíèþ â
ïîëíîì îáúåìå. Ñîãëàñíî äàííîìó çàêîíó
îáÿçàííîñòü âåäåíèÿ áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà
ñíèìàåòñÿ ñ èíäèâèäóàëüíûõ ïðåäïðèíèìà-
òåëåé è ëèö, çàíèìàþùèõñÿ ÷àñòíîé ïðàê-
òèêîé. Ïðèìåíåíèå óïðîùåííîé ñèñòåìû íà-
ëîãîîáëîæåíèÿ äàííûìè ñóáúåêòàìè äàåò
èì ïðàâî íà âåäåíèå áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà
òîëüêî äîõîäîâ èëè äîõîäîâ è ðàñõîäîâ2.

Ïðè ðàñøèðåíèè áèçíåñà è ïðåîáðàçî-
âàíèè èíäèâèäóàëüíîãî ïðåäïðèíèìàòåëÿ â
äðóãèå îðãàíèçàöèîííî-ïðàâîâûå ôîðìû
áèçíåñìåí ñòàëêèâàåòñÿ ñ íåîáõîäèìîñòüþ
âåäåíèÿ áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà â ïîëíîì îáúå-
ìå. Ñëåäîâàòåëüíî, ñî ñòîðîíû îáúåäèíå-
íèé ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà öåëåñîîá-
ðàçíî èíèöèèðîâàòü ðàçðàáîòêó íîðìàòèâ-
íî-ïðàâîâîãî àêòà, ñîäåðæàùåãî ðåêîìåí-
äàöèè ïî ïîñòàíîâêå áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà â
îðãàíèçàöèÿõ ìàëîãî áèçíåñà3.

Â öåëÿõ ñíèæåíèÿ òðóäîâûõ è ôèíàíñî-
âûõ çàòðàò íà âåäåíèå áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà
â ïîëíîì îáúåìå ñîãëàñíî çàêîíîäàòåëüñòâó
ìàëûå ïðåäïðèÿòèÿ îñâîáîæäàþòñÿ îò îáÿ-
çàííîñòè åæåêâàðòàëüíî ñäàâàòü áóõãàëòåð-
ñêóþ (ôèíàíñîâóþ) îò÷åòíîñòü. Ñäà÷à ãîäî-
âîãî êîìïëåêòà îò÷åòíîñòè ïðåäïîëàãàåò
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ôîðìèðîâàíèå äâóõ îò÷åòîâ: áóõãàëòåðñêî-
ãî áàëàíñà è îò÷åòà î ôèíàíñîâûõ ðåçóëü-
òàòàõ ñ ïðèëîæåíèåì ïîÿñíèòåëüíîé çàïèñ-
êè. Ïðè ýòîì ïåðå÷åíü ñòàòåé äàííûõ îò÷å-
òîâ çíà÷èòåëüíî ñîêðàùåí, äåòàëèçàöèÿ ïîë-
íîñòüþ îòñóòñòâóåò. Òàêèì îáðàçîì, öåëü ñî-
ñòàâëåíèÿ áóõãàëòåðñêîé (ôèíàíñîâîé) îò-
÷åòíîñòè îãðàíè÷èâàåòñÿ íåîáõîäèìîñòüþ
êîíòðîëÿ çà ñîäåðæàùèìèñÿ â íåé ïîêàçà-
òåëÿìè ñî ñòîðîíû Èíñïåêöèè ôåäåðàëüíîé
íàëîãîâîé ñëóæáû. Ïðîâåäåííûå èññëåäî-
âàíèÿ ïîêàçàëè, ÷òî â ñôåðå ìàëîãî áèçíå-
ñà ðàñïðîñòðàíåíî ñóæäåíèå îá îòñóòñòâèè
èíòåðåñà ê âíåøíåé îò÷åòíîñòè ñî ñòîðîíû
èíâåñòîðîâ4. Ñóùåñòâîâàíèå äàííîé ñèòóà-
öèè íå ñïîñîáñòâóåò ïîâûøåíèþ ïðîçðà÷-
íîñòè è êà÷åñòâà îò÷åòíîñòè ìàëûõ ïðåä-
ïðèÿòèé, ïîñêîëüêó áåç äåòàëèçàöèè íåâîç-
ìîæíî ïîíÿòü, ÷òî ñêðûâàåòñÿ çà àãðåãèðî-

Òàáëèöà 2
Íîðìàòèâíîå ðåãóëèðîâàíèå áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà íà ìàëûõ ïðåäïðèÿòèÿõ çàðóáåæíûõ ñòðàí

Германия Великобритания США 
Нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность  

малых предприятий Показатель 
Торговый  

кодекс Закон о компаниях - 

Критерии отнесения предприятия к малому 
1. Величина активов 3,4 млн евро 1,4 млн фунтов стерлингов 25 млн долл. США 
2. Выручка от продаж 6,9 млн евро 2,8 млн фунтов стерлингов - 
3. Средняя численность  
работников, чел. 

50 50 - 

4. Требования по количеству  
соответствий показателям / 
периодичность их достижения 

2 из 3 / - 2 из 3 / - - 

5. Прочие критерии - - а) Зарегистрировано в США 
или Канаде; 
б) не является инвестиционной 
компанией; 
в) дочернее предприятие 

Объем представляемой отчетности 
1. Бухгалтерский баланс + + + 
2. Отчет о прибылях и убытках + + + 
3. Отчет о движении денежных 
средств 

- - + 

4. Пояснительная записка - - + 
5. Другие формы отчетности - Отчет об общей сумме  

признанных поступлений  
и убытков 

Информация об акционерном 
капитале 

Получатель отчетности малых 
предприятий 

Торговый 
регистр 

Регистрационная палата Если компания имеет акции  
или долговые обязательства  
в публичном размещении,  
то получателем отчетности, 
проверенной аудиторами,  
является Комиссия по биржам  
и ценным бумагам 

 
âàííûì ïîêàçàòåëåì5. Âìåñòå ñ òåì, ïðî-
áëåìà îòñóòñòâèÿ íàäëåæàùåãî âåäåíèÿ
áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà è ïîäãîòîâêè íåèíôîð-
ìàòèâíîé îò÷åòíîñòè îãðàíè÷èâàåò ïåðñïåê-
òèâû ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé â ïîëó÷åíèè ñóá-
ñèäèé, ãðàíòîâ, çàéìîâ, ïîñêîëüêó óñëîâè-
åì äëÿ ó÷àñòèÿ â êîíêóðñå íà èõ ïîëó÷åíèå
ÿâëÿåòñÿ ïðåäñòàâëåíèå äîñòîâåðíîé è äå-
òàëèçèðîâàííîé èíôîðìàöèè î äåÿòåëüíî-
ñòè ïðåäïðèÿòèÿ.

Â äàííîé ñâÿçè öåëåñîîáðàçíî èññëåäî-
âàòü îïûò çàðóáåæíûõ ñòðàí ïî ðåãóëèðîâà-
íèþ áóõãàëòåðñêîãî ó÷åòà â îðãàíèçàöèÿõ ìà-
ëîãî áèçíåñà (òàáë. 2).

Òàêèì îáðàçîì, ñóùåñòâåííûì íåäîñòàò-
êîì â äåÿòåëüíîñòè îáùåñòâåííûõ îáúåäè-
íåíèé ìàëîãî è ñðåäíåãî áèçíåñà ÿâëÿåòñÿ
îòñóòñòâèå ó÷åòà óãðîç, èñõîäÿùèõ èçâíå.
Åñëè áðàòü çà îñíîâó SWOT-àíàëèç, òî íàè-
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áîëüøåå âíèìàíèå óäåëÿåòñÿ S - Strengths
(Ñèëüíûå ñòîðîíû ïðåäïðèÿòèÿ),  O -
Opportunities (Âîçìîæíîñòè âíåøíåé áèçíåñ-
ñðåäû), T - Threat (Óãðîçû âíåøíåé áèçíåñ-
ñðåäû), ïðè÷åì íàèáîëåå çíà÷èìûìè äëÿ îá-
ùåñòâåííûõ îáúåäèíåíèé ÿâëÿþòñÿ äâà ïîñ-
ëåäíèõ êðèòåðèÿ. Îäíàêî W - Weaknesses
(Ñëàáûå ñòîðîíû ìàëîãî ïðåäïðèÿòèÿ) îñòà-
þòñÿ ïðàêòè÷åñêè íåîõâà÷åííûìè, õîòÿ îíè
íàïðÿìóþ âçàèìîñâÿçàíû ñ ôàêòîðàìè âíåø-
íåé áèçíåñ-ñðåäû.

Ñëåäîâàòåëüíî, àêòóàëüíîñòü ñóùåñòâî-
âàíèÿ îáùåñòâåííûõ îáúåäèíåíèé ìàëîãî è
ñðåäíåãî áèçíåñà îáóñëîâëåíà íåîáõîäèìî-
ñòüþ ðåøåíèÿ öåëîãî ñïåêòðà ïðîáëåì ïðåä-
ïðèíèìàòåëüñòâà è îáåñïå÷åíèÿ ðåàëèçàöèè
ðàçðàáîòàííûõ ðåøåíèé íà çàêîíîäàòåëüíîì
óðîâíå ïóòåì ôîðìèðîâàíèÿ ïðîãðàìì ðàç-
âèòèÿ, ïîääåðæêè, ðàçðàáîòêè ðåëåâàíòíûõ
íîðìàòèâíî-ïðàâîâûõ àêòîâ.
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